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                             План работы со слабоуспевающими  учащимися 

                                                     на 2021-2022 учебный год 

                                                               МБОУ ООШ N2 

   Мероприятия Сроки   

проведения 

Форма   выхода  Ответственный 

Составление списка слабоуспевающих обучающихся по 

классам на 2021-2022 учебный год. Составление плана 

работы со слабоуспевающими обучающимися  

Сентябрь Список , план Зам. директора по УВР,  

учителя, классные 

руководители 

Выявление детей с учебными проблемами и низкой 

мотивацией постоянно 

Сентябрь Список , план Учителя, классные 

руководители 

Контроль за посещаемостью и успеваемостью обучающихся 

ежедневно 

Постоянно Журнал учета Соцпедагог школы, 

классные руководители 

Собеседование с родителями обучающихся, испытывающих 

затруднение в учёбе с целью оказания помощи 

Постоянно Журнал учета Учителя, классные 

руководители 

   Работа со слабоуспевающими обучающимися и 

обучающимися, стоящими на внутришкольном учёте  

В течение года Журнал  учета Учителя, классные 

руководители, 

соцпедагог школы 

Составление графика индивидуальных консультаций и 

дополнительных занятий по подготовке к ОГЭ и   ГВЭ 

Сентябрь График Зам. директора по УВР 

Проведение совещаний с учителями-предметниками, 

классными руководителями по подготовке к ГИА-2022, 

работе со слабоуспевающими учащимися 9 класса 

Октябрь Методические 

рекомендации 

Администрация школы 

Собеседования с учителями по итогам четверти, полугодия с 

просмотром тетрадей с результатами индивидуальной 

В течение года Информация Зам. директора по УВР 



работы с ребенком 

Тематический контроль учителей русского языка 

«Организация подготовки к итоговой аттестации в 9-м 

классе на уроках русского языка». 

Декабрь Справка Зам. директора по УВР 

Тематический контроль учителей математики «Организация 

подготовки к ОГЭ на уроках математики. Работа со 

слабоуспевающими учащимися». 

Январь Справка Зам. директора по УВР 

  Индивидуальные беседы с учащимися, показавшими 

неудовлетворительные результаты на административных 

диагностиках в течение I и II полугодий, и их родителями.  

Февраль Беседа Зам. директора по УВР 

Обмен опытом и взаимопосещение учителей-предметников 

по проблемам подготовки выпускников к ГИА 

В течение года Собеседование Зам. директора по УВР 

Тематический контроль учителей русского языка 

«Организация подготовки к  ГИА на уроках русского языка. 

Работа со слабоуспевающими учащимися». 

Январь Беседа Зам. директора по УВР 

                                                                                    Работа с педагогами 

Методические рекомендации по внесению корректировок в 

календарно-тематическое планирование учителей-

предметников ОУ  

Сентябрь Устные рекомендации Зам. директора по УВР,  

учителя 

Обсуждение   с учителями- предметниками  вопросы 

«Эффективные формы, методы, приёмы по работе со 

слабоуспевающими обучающимися», мотивация 

обучающихся  

В течение года Устные  рекомендации Зам. директора по УВР,  

учителя 

Консультации для педагогов:  

- планирование уроков с учётом подготовки к ГИА;  

-оформление предметных уголков по подготовке к ГИА;  

- проблемные вопросы учебного предмета  

В течение года Устные  рекомендации Зам. директора по УВР,  

учителя 



    Осуществление контроля за успеваемостью, связь с 

родителями через дневник и индивидуальные беседы  

В течение года Устные рекомендации Зам. директора по УВР,  

учителя 

                                                                                                Работа  с обучающимися 

Проведение контрольного среза знаний учащихся класса по 

основным разделам учебного материала предыдущего года 

обучения.  

сентябрь Входные контрольные 

работы во 

2-9  классах 

Учителя- предметники 

Используя дифференцированный подход при организации 

самостоятельной работы на уроке, включать 

индивидуальные задания слабоуспевающему ученику.  

В течение года Дифференцированный 

подход 

Учителя- предметники 

Составление индивидуального плана работы по ликвидации 

пробелов в знаниях отстающего ученика на год и 

корректировка на текущую четверть, полугодие  

Сентябрь, 

обновлять по мере 

необходимости  

 Планы  Учителя- предметники 

Беседы с обучающимися, имеющими неудовлетворительные 

отметки по итогам четверти  

В течение года Индивидуальная работа Учителя- предметники 

Контроль за посещаемостью и успеваемостью 

слабоуспевающих обучающихся  

Ежедневно Учет посещаемости Учителя- предметники 

                                                                                                               Работа с родителями 

Беседы с родителями обучающихся, имеющими 

неудовлетворительные отметки по итогам четверти  

В течение года Лист ознакомление Классные руководители 

Индивидуальная беседа с родителями слабоуспевающих 

обучающихся, ознакомление под роспись с 

неудовлетворительными результатами за тренировочно-

диагностические и административные контрольные работы  

В течение года Информирование 

родителей 

Учителя- предметники, 

 классные руководители 

Организация индивидуальных консультаций по 

определению образовательного маршрута слабоуспевающих 

обучающихся 9 кл  

В течение года Планы Классные руководители 

                                                                        Контроль за работой со слабоуспевающими обучающимися 

Контроль за работой учителей-предметников по работе со Ноябрь Справка Зам.директора по УВР,   



слабоуспевающими обучающимися  учителя- предметники 

Проверка  учителей  по работе со слабоуспевающими 

обучающимися  

Декабрь Собеседование Зам.директора по УВР,   

учителя- предметники 

Взаимодействие всех участников образовательной 

деятельности при работе со слабоуспевающими 

обучающимися  

Январь Справка Зам.директора по УВР,   

учителя- предметники 

Посещение уроков в классах с низким уровнем обучения  Февраль Справка Зам.директора по УВР,   

учителя- предметники 

Анализ качества, уровня обученности, успеваемости по 

классам  

Май Справка Зам.директора по УВР,   

учителя- предметники 

 

 

 

 


